
Приложение №1 к приказу 
Заведующего МАДОУ № 38 

от 18.01.2023 г. № 52

ПЛАН

Мероприятий антикоррупционного просвещения работников МАДОУ № 38
на 2023 год

Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, 
нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную 
профилактику коррупции в МАДОУ №38

Задачи:

1. Создание условий для антикоррупционного просвещения работников 
МАДОУ №38;

2.Разработка и внедрение организационно- правовых механизмов, 
снимающих возможность коррупционных действий в МАДОУ № 38.

Наименование мероприятия Сроки
проведения Ответственный

1.Организационные мероприятия
1.1. Издание приказа «О назначении 

ответственных за профилактику 
коррупционных нарушений, создании 
Комиссии по работе противодействию 
коррупции на 2020 год

18.01.
2022

Заведующий МАДОУ 
№ 38

1.2.

!

!

Разработка и утверждение плана работы 
комиссии по противодействию коррупции в 
ДОУ, в том числе по предупреждению 
проявления бытовой коррупции

До
18.01.2023

Заведующий МАДОУ 
№ 38
Специалист по ОТ 

Поддубная Н.И)
1.3.

I
1

Информирование работников ДОУ о работе 
комиссии по координации деятельности по 
противодействию коррупции. Разъяснение 
положений, антикоррупционных законов.

январь
2023

Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

1 1.4. Оборудование в ДОУ стендов «Коррупции -  
нет!» Наполнение их информацией по 
вопросам противодействия коррупции.

17.01.
2023

специалисты по АХР, 
Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

1.5 Проведение профилактической, 
воспитательной работы с педагогами и 
родителями (законными представителями)

февраль
2023

Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И. 
(ответственный)

2. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия
коррупции



2.1. Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции.

В течение 
года

Заведующий 
Специалист по ОТ 

Поддубная Н.И.

2.2. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области противодействия 
коррупции, об эффективности принимаемых 
мер по противодействию «бытовой» 
коррупции на:
- аппаратных совещаниях в ДОУ;
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседаниях родительских комитетов, 

педагогических советов;
- родительских собраниях.

В течение 
года

Заведующий, 
Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

2.3.j
Представление общественности публичного 

доклада о деятельности ДОУ за 2017-2018 
учебный год

до 07.06.2023 Заведующий МАДОУ № 
38

3. Меры по совершенствованию функционирования 
в целях предупреждения коррупции

3.1. Обеспечение наличия в ДОУ Журнала учета 
сообщений о совершении коррупционных 
правонарушений работниками ДОУ.

В течение 
года

Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

3.2.

ii

Наполнение информационных стендов 
«Коррупции нет», посвященных вопросам 
противодействия коррупции. (Редактирование 
информации)

В течение 
года

Заместитель 
заведующего BMP 
Бондарь К.В.,

i
3.3 Организация и проведение инвентаризации 

имущества ДОУ по анализу эффективности 
его использования.

Ежегодно Специалисты по АХР, 
бухгалтер

3.4.
Внеплановые проверки (тематика, указывается 
в Приказе заведующего)

В течение года 
по

приказу
заведующего

Заведующий МАДОУ j 
№38, (комиссия) j

3.5.

\

Предоставление руководителем ДОУ в 
Управление образования сведений о доходах 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своего супруга и 
несовершеннолетних детей

До

30 апреля 

ежегодно

Заведующий МАДОУ 
№38

4. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 
компетентности сотрудников, воспитанников ДО У и их родителей



4.1. Организация и проведение мероприятий, 
посвященных Международному дню борьбы 
с коррупцией (9 декабря), направленных на 
формирование в обществе нетерпимости к 
коррупционному поведению

Первая
декада

декабря
2023

Заведующий 
Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

4.2. Проведение месячника гражданской и 
правовой сознательности «Мой выбор» (в том 
числе проведение занятий по правам ребенка 
в старших и подготовительных группах, 
родительских собраний)

4 квартал

Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И. 
заместитель 
заведующего по BMP, 
воспитатели

4.3. Изготовление памяток для родителей «Это 
важно знать!») Март

заместитель 
заведующего BMP 
Воспитатели

4.4. Проведение выставки 
рисунков воспитанников ДОУ «Я и мои 
права».

Июнь,
Сентябрь

заместитель 
заведующего BMP 
воспитатели

4.5.
Организация участия педагогических 

сотрудников ДОУ в семинарах по вопросам 
формирования антикоррупционного 
поведения.

В течение 
года

заместитель 
заведующего BMP 
Заведующий 
Специалист по ОТ 

Поддубная Н.И. 
(ответственный)\Тб7

\

!

Распределение выплат стимулирующего 
характера работникам ДОУ на заседании 
комиссии по выплатам

Ежемесячно
Заведующий
комиссия

[иг 5. Взаимодействие Д О У  и родителей (законных представителей) воспитанников

Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в ДОУ

В течение 
года

Заведующий 
заместитель 

заведующего BMP 
Специалист по ОТ 
Поддубная Н.И.

5.2. Обеспечение наличия в ДОУ уголка 
потребителя питания, уголка потребителя 
образовательных и медицинских услуг, книги 
замечаний и предложений.

В течение 
года

Делопроизводитель

5.3.

i

Проведение ежегодного опроса родителей 
(законных представителей) воспитанников с 
целью определения степени их 
удовлетворенности работой ДОУ, качеством 
предоставляемых образовательных услуг.

Май-
Заместители 
заведующего BMP 
Воспитатели групп

5.4.!
i

1|
Распространение памятки для родителей 

«Поведение, которое может восприниматься 
окружающими как обещание дачи взятки или 
предложение дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о даче взятки 
должностному лицу»

Июнь
Заместители 
заведующего BMP



5.5. Размещение на сайте ДОУ ежегодного 
публичного отчета о деятельности ДОУ. 
Дополнительно: Анализ информации на 

сайте

Июнь
2023

Заведующий 
заместитель 
заведующего BMP

5.6. Обеспечение функционирования сайта ДОУ, 
в соответствии с Федеральным 
законодательством, «Об обеспечении доступа 
к информации о деятельности 
государственных органов и органов местного 
самоуправления» для размещения на нем 
информации о деятельности ДОУ, правил 
приема в ДОУ, публичного доклада 
руководителя ДОУ, информации, 
предусмотренной ст.32 Закона РФ «Об 
образовании», информации об осуществлении 
мер по противодействию коррупции 
Мониторинг электронных обращений на сайте 
ДОУ «Обратная связь»

В течение 
года

Ответственный за 
ведение сайта 
заместитель 
заведующего по BMP

5.7. Организация работы органов самоуправления 
ДОУ, обладающих полномочиями по 
распределению средств стимулирующей части 
фонда оплаты труда

В течение 
года

Заведующий

5.8.

Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений родителей о наличии сведений о 
фактах коррупции и проверки наличия фактов, 
указанных в обращениях.

По мере 
поступления

Заведующий 
МАДОУ № 38 
Специалист по ОТ 
Подцубная Н.И. 
(ответственный) 
Заместитель 
заведующего BMP 
Бондаоь К.В.,

j 5.9.
j

Контроль за обоснованностью предоставления 
и расходования безвозмездной (спонсорской, 
благотворительной) помощи в МАДОУ №38

В течение 
года

Председатель 
Наблюдательного совета 
МАДОУ № 38

5.10. Ведение раздела на официальном сайте 
МАДОУ № 38 «Противодействие коррупции»

Специалист по ОТ Подцубная Н.И 

.343 73 3-17- 08


