
ПРОТОКОЛ

24.04.2026 г.

: - - ; комиссии по материальному стимулированию административного персонала 
.... ■. • 2026 года.

. г ч .-миссии: Николаева Ю.А..-заведующий 
<<кснн: Дробышева И.В. -  главный бухгалтер

Бондарь К.В,- заместитель заведующего по BMP 
Баранова О.А.- заведующий канцелярией

DCTKA ДНЯ:
~ам> 7: щие выплаты по итогам работы за апрель 2026 года административному персоналу.

«А Л И :
; _ Г »те административного персонала слушали заведующего Николаеву Ю.А., гл. 
j-^тера Дробышеву И.В.

1 ■ I  хНОВИЛИ:
работы комиссии по оценке результативности профессиональной деятельности 
административного персонала, комиссия утвердила набранные баллы по 

■■ша - г.,1сту и долю стимулирующей части за апрель 2026 года.:
».**. '3.-30% , Дробышева И.В.- 30%, Морева JI.B.- 30%, Алимпиева О.С.- 30%,

it -:ва Г.А.- 30%, Баранова О.А,- 30%, Тобина Н.В.-30%, Майер О.Г.- 30%, Ляшкевич
Быкова JT.B.- 30%.

: . выплату из стимулирующего фонда административному персоналу в соответствии
- ::ч'л баллами 30% от персонального должностного оклада.

: _ ; Положение о стимулировании и премировании муниципального автономного
лл..-Е : : го образовательного учреждения «Детский сад комбинированно вида №38».

т с ; ; г 21тель: __
: • : миссии:

Николаева Ю.А...

лЖ  /? Дробышева И.В. 
Бондарь К.В. 
Баранова О. А.



ПРОТОКОЛ
24.04.2026.

■ ‘'миссии по материальному стимулированию воспитателей и узких специалистов
за апрель 2025 года

- миссии: Бондарь К.В. -  зам. заведующего по BMP 
ян:

- - воспитатель 
L : -  воспитатель

-  воспитатель
- Л.- воспитатель 

3 - воспитатель
- воспитатель

- - спитатель 
тя:

- лая выплата по результатам самооценки результативности деятельности за апрель 2026 
. елям и узким специалистам, проводимой на основании карты самоанализа.

* - . зам. заведующего по BMP о работе воспитателей и узких специалистов за апрель 2026

-. карты самоанализа воспитателей и узких специалистов МАДОУ №38 
с гешения 

т ВИЛИ:
г^ооты комиссии по оценке карт результативности деятельности воспитателей и узких 
з. комиссия утвердила следующие баллы:

: - С.Ю. -21 б; Бутакова С.В.-61 б., Болотникова М.Н.-78 б., Горина С.С.-45 б., Гузачева Л.Н.- 
lj _ -I Т.А.- 41 б.; Зайцева М.В. -0  б.; Захарова А.Д.- 21 б., Каркавина О.Н.- 20 б., Килина 

F -':лобова Н.М.- 24 б.; Кулакова Е.В.- 30 б., Матренина Н.А.-45 б., Неустроева И.В.-51 б; 
кя : !.Ю.- 48 б., Олфиренко И.С. -  24 б.; Прокина Н.В. -24 б ;Пульникова О.А.- 45 б.,

. Д.- 34 б; Романова Н.Н.- 41 б.; Рубцова О.М.-39 б., Рычкова А.В.-ЗЗ б., Сайгина Л.А. -  49 
Т.Н.-60 б., Спирина С.В,- 35 б., Семёнова А.О.- 35б.,Стриганова Н.А.- 0 б., Турыгина Н.В. 

■ енцева С.М.-26 б ; Феоктистова Н.И.-36 б.; Шадрина М.В. -  27 б.; Шеломенцева Н.А.-35
- Л.В.-25 б.

г_ С.М.- 56 б; Быков В.В.- 54 б; Быкова Н.И.- 54 б; Галиахметова Н.К.-46 б; Глухарева Д.А.- 
. --лев В.Е.-12 б; Олтаржевская Н.В.-37 б; Олфиренко П.И.-46 б; Худорожкова Н.М.-49 б;

, Т.В.- 40 б.
■ ■ - - выплату из стимулирующего фонда в соответствии с набранными баллами.
■..к* - Положение о стимулировании и премировании муниципального автономного дошкольного

- гльного учреждения «Детский сад комбинированного вида №38»

;1-тель: Бондарь К.В.

=± эмиссии:
ш ______

1Аt
Симакова Т.Н. 
Кулакова Е.В. 
Килина О.А. 
Феоктистова Н.И. 
Турыгина Н.В. 
Сайгина Л.А. 
Шутова Л.В.



ЙЙ1в ПРОТОКОЛ

24.04.2026 г.

:я комиссии по материальному стимулированию помощников воспитателей 
_его персонала за апрель 2026 года.

и

гь комиссии: Николаева Ю.А.- заведующий 
*»*■ ;ссии: Баранова О.А.- заведующий канцелярией 

Тобина Н.В.. -  заведующий хозяйством 
Ляшкевич О.П.- специалист по охране труда 
Быкова Л.В.- заведующий хозяйством

А ДНЯ:
ющие выплаты по итогам работы за апрель 2026 года помощникам воспитателей, 

ему персоналу ( поварам, кухонным рабочим, уборщйкам территории, рабочим по 
у обслуживанию и ремонту здания, уборщикам служебных помещений, швее,

помощников воспитателей и обслуживающего персонала слушали Тобину 
Л.В. -  заведующих хозяйством, Ляшкевич О.П., специалиста по охране труда.

- ВИЛИ:
работы комиссии по оценке результативности профессиональной деятельности 
воспитателей и обслуживающего персонала, комиссия утвердила набранные 

1 : ночному листу и долю стимулирующей части за апрель 2026 года, 
выплату из стимулирующего фонда:
воспитателей в размере 30% от персонального должностного оклада ;

1 . ;лужебных помещений в размере 30% от персонального должностного оклада;
Ь .  ере 30% от персонального должностного оклада;

. з размере 30% от персонального должностного оклада; 
к .  территории в размере 30% от персонального должностного оклада;
Я  = размере 30% от персонального должностного оклада;

Н вИ Я^^к-ч рабочим в размере 30% от персонального должностного оклада;
Я  ю  комплексному обслуживанию и ремонту зданий в размере 30% от персонального 
к ,  - о оклада.

_
Положение о стимулировании и премировании муниципального автономного 
: оразовательного учреждения «Детский сад комбинированно вида №38».Н И

Ъ л ' Л . - :
Николаева Ю.А...

Баранова О.А.
Тобина Н.В. 
Ляшкевич О.П. 
Быкова Л.В.


